CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL — CRESS DA 182 REGIAO/SE
AUTARQUIA PUBLICA FEDERAL

Aviso de

DISPENSA

DE LICITACAO —
Recebimento de cotacdes

CONSELHO REGIONAL DE SERVIGO SOCIAL — CRESS DA 182 REGIAO/SE

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos de transporte de taxi na Capital, grande
Aracaju e Intermunicipal no Estado de Sergipe, com a finalidade
de execucao de servicos do Conselho Regional de Servigo Social
da 182 Regido/Sergipe

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO
R$16.316,66 (dezesseis mil, trezentos e dezesseis reais e sessenta e seis
centavos)

PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS
De 17/06/2026 as 08H
Até 22/06/2026 as 07H30

PERIODO DE DISPUTA
De 23/06/2026 as 08H
Até 23/06/2026 as 14H

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS

SIM

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 05/2026 - Processo Administrativo
05/2026

Torna-se publico que a O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL —
CRESS DA 182 REGIAO/SE, por meio do Setor de Licitagdes e Contratos que realizara
Dispensa de Licitagao, na hipotese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n® 14.133, de 1°
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de abril de 2021.

Torna-se publico que a O CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL -
CRESS DA 182 REGIAO/SE, por meio do Setor de Licitacdes e Contratos que realizara
Dispensa de Licitacao, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021.

. Processo de disputa sera realizado através da plataforma LICITANET site:
https://licitanet.com.br/ com login de acesso cadastrado na plataforma pelos interessados.
. O ingresso do prestador de servigo na disputa da Dispensa Eletrénica se dara com
o cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item;

. O prestador de servico interessado, apos a divulgacao deste Edital, encaminhara
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica Portal www.licitanet.com.br,
a proposta com a descri¢gado do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e
0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento;

. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada;
. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na prestagao dos servigos;

. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de
exclusiva responsabilidade do prestador de servigo, nédo |Ihe

. assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegacédo de erro, omissao
ou qualquer outro pretexto.

. Se o regime ftributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos 12 (doze) meses;

. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente;
. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das

disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde no Termo de Referéncia,
assumindo, o proponente, o compromisso de executar 0os servicos nos seus termos em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucio contratual;
. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde no Termo de Referéncia,
assumindo, o proponente, o compromisso de executar 0s servicos nos seus termos em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucio contratual;
. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
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. Que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas neste Edital e seus anexos;
. Que assume a responsabilidade pelas transac¢des que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢gao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo e do art. 68, inciso VI, da Lei n°
14.133/2021.

. Fica facultado ao prestador de servico, desde que possivel tecnicamente na
plataforma ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacao de valor final minimo, com
o registro do seu lance final aceitavel, caso a plataforma permita esta fungao;

. Feita essa opcédo, os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo prestador de servigo e o intervalo minimo entre
lances previsto nesta Dispensa Eletrénica;

. O valor final minimo podera ser alterado pelo prestador de servigo durante a fase
de disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema;
. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do

certame e para o 6rgao ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados
poderao ser conhecidos pelos prestadores de servigos na forma da secéo seguinte desta
Dispensa Eletrénica.
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TERMO DE REFERENCIA DISPENSA ELETRONICA N° 05/2026
1. OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Referéncia, Contratagdo de empresa para a prestagéo de
servigos de transporte de taxi na Capital, grande Aracaju e Intermunicipal no Estado de Sergipe,
com a finalidade de execucdo de servigos do Conselho Regional de Servico Social da 182

Regido/Sergipe, nas condicbes e especificacdes constantes na tabela abaixo:

LOTE UNICO

ITEM|[ESPECIFICAGOES

Contratacao de empresa para a prestacao de servigos de transporte de taxi na

Capital, grande Aracaju e Intermunicipal no Estado de Sergipe, com a
finalidade de execucao de servicos do Conselho Regional de Servigo Social

1 da 182 Regiao/Sergipe (conforme modelo de proposta- Anexo I).

1.2 Nos valores propostos devem estar inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na prestacao dos servicos.

1.3 A CONTRATADA devera responsabilizar-se pela execucao de todos 0s servigos necessarios

para pleno atendimento aos servigos contratados, bem como sendo de excelente qualidade.
1.4 As especificacdes técnicas dos equipamentos encontram-se neste termo

2. CLASSIFICAGCAO DOS SERVICOS

2.1 As caracteristicas dos servigos demandados pelo CRESS/SE 182 REGIAO neste termo de
referéncia, demonstram que os servigos podem ser classificados como servigos comuns,uma
vez que sao facilmente comparaveis entre si e podem ser oferecidos por diversas empresas

atuantes no mercado, ndo necessitando de especificagdes minuciosas ou peculiares.

2.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de

1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a
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area de competéncia legal do 6rgao licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas

por seu respectivo plano de cargos.

2.3 A prestacgdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo, vedando-se qualquer relagcdo entre estes que caracterize pessoalidade e

subordinagao direta.
3. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

3.1 Considerando que o Conselho Regional de Servico Social da 18% Regido € um érgao de
representacdo, normatizacio, disciplina, defesa e fiscalizagdo dos Profissionais de Servico

Social, bem como das Pessoas Juridicas prestadoras de servigos na area do Servigo Social.

3.2 A presente contratacdo visa melhorar a eficiéncia administrativa no transporte de
funcionarios, terceirizados e parceiros a servigo do Conselho, contribuindo para o atendimento
as metas da organizagao, com o intuito de proporcionar maior agilidade, evitar riscos e minimizar

os custos. .

3.3 A contratada colocara a disposi¢cao do Conselho veiculos com as seguintes caracteristicas:
a) Modelo de porte pequeno, médio ou grande com 04 portas laterais;

b) Com a permissao e alvara de trafegos validos;

¢) Com capacidade de ocupacao de 04 (quatro) pessoas, além do motorista;

d) Dotados de equipamentos de seguranga obrigatérios pela legislacdo nacional e com a

documentacgao prevista em lei;
e) Logotipos de identificacdo da empresa;
f) Certificado atualizado de vistoria do INMETRO;

g) Estar em condic¢des legais de acordo com o Regulamento do Servigo de Transporte individual

e passageiros em automével de aluguel — TAXI, do municipio de Aracaju;

h) Estar em perfeito estado de conservagao e higienizagéo, sendo conduzidos por motoristas

legalmente habilitados

3.4 Diante do acima exposto, justifica-se a Contratagdo de empresa para prestagao de servigos

de transporte por meio de taxi para atender os deslocamentos de funcionarios deste Conselho
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Regional de Servigco Social da 182 Regido..
4. AMPARO LEGAL

4.1 A contratagdo do servigo, objeto deste Termo de Referéncia, tem amparo legal na Lei n°
14.133/2021,sendo necessario para subsidiar e proteger o desenvolvimento das agdes inerentes

a prestacdo das atividades do Conselho e proteg¢ao do patrimdnio publico.
5. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS:
5.1. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

5.1.1 Os motoristas deverao obrigatoriamente realizar os atendimentos portando, identificagao
e uniforme da empresa em condi¢des de higiene satisfatdria sem uso de chapeus e/ou boné, boa

aparéncia condizente com a prestacao do servicgo;

5.1.2 Prestar o servigo solicitado, inclusive obedecendo ao roteiro determinado pelo usuario,

facultado sugerir alternativa menos onerosa ou de maior rapidez;

5.1.3 Tratar os usuarios do servico com boa educacio e presteza, ndo proceder o descarte

incorreto de residuos junto ao meio ambiente;

5.1.4 A empresa devera apresentar semestralmente relatério comprobatétiorio de revisdo de
seus veiculos, bem como, manter os veiculos com o taximetro aferido pelo INMETRO ou
empresa autorizada, nos termos do regulamento do servigo de transporte individual de

passageiros em automével de aluguel — Taxi, do municipio de Aracaju;

5.1.5 A execugéao dos servigos de transporte de taxi se dara durante 24 (vinte e quatro) horas
por dia, conforme a demanda do Conselho, de domingo a sabado, inclusive em feriados

municipais, estaduais ou nacionais;

516 A demanda por agendamento para deslocamentos intermunicipal se dara

preferencialmente com antecedéncia minima de 24 vinte e quatro horas;

5.1.7 As solicitagdes de taxi deverao ser atendidas em, no maximo, 10 minutos, tendo disponivel
um quantitativo de carros que possa atender no prazo maximo previsto, mediante a apresentagao
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do veiculo no endereco indicado pelo usuario solicitante do servigo;
5.1.8 O transporte de bagagem usual devera ser gratuito;

5.1.9 No Transporte de taxi para capital, aplicar a bandeira 1 para todo e qualquer deslocamento,
24 (vinte e quatro) horas por dia, de domingo a sabado, inclusive em feriados municipais,

estaduais ou nacionais.

5.1.10 No Transporte de taxi naintermunicipal, aplicar a bandeira 1 para todo e qualquer
deslocamento, 24 (vinte e quatro) horas por dia, de domingo a sabado, inclusive em feriados

municipais, estaduais ou nacionais.

5.1.11 No Transporte de taxi para os deslocamentos na Grande Aracaju (Barra dos Coqueiros,
Nossa Senhora do Socorro, Sdo Cristovao, Itaporanga d'Ajuda, Laranjeiras, Maruim, Riachuelo
e Santo Amaro das Brotas), o valor cobrado serd de acordo com o taximentro, aplicando a

bandeira 1, sem cobranca de hora parada;

5.1.12 Na nota fiscal a contrate devera aplicar um percentual de desconto de 40% para as

viagens intermunicipais

5.1.13 A prestadora de servi¢o devera permanecer no local de destino, com taximetro desligado,

quando se tratar de viagens na capital e fora da capital.

5.1.14 O controle dos servicos prestados sera feito por meio de talonarios de requisicao de taxi
com logomarca da CONTRATADA, em duas vias, os quais deverao ser fornecidos pela empresa

contratada que sera responsavel pela distribuicdo, e guarda dos mesmos.

5.1.15 O USUARIO do taxi, apds a prestacdo do servico solicitado, devera preencher e assinar
por extenso a requisicao de taxi em duas vias, bem como a anotagdo do nome do MOTORISTA,

entregando a ele a 12 via da requisigao e retendo a 22 via.

5.1.16 A empresa contratada devera prestar os servicos demandados pelo Conselho por meio
de veiculos, higienizados, com ar-condiconado e com vida util de acordo com o regulamento

municipal vigente;

5.1.17 Em caso de viagens intermunicipais a empresa contratada devera permanecer no local e

o retorno previsto devera ocorrer ao final da atividade

51.18 A empresa devera prestar os servicos de transporte somente com veiculos,
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permissionarios e/ou condutores auxiliares que estejam devidamente cadastrados junto a
Secretaria Municipal de Transito e Transportes.

5.1.19 A CONTRATADA devera dispor de motoristas criteriosamente selecionados e altamente
qualificados, que trabalham portando aparelho de celular, com eficiente monitoramento dos
servigos e seguranga para com os passageiros do Conselho.

5.1.20 O talonario devera conter os numeros de identificacdo do taxi e do motorista; as
quilometragens inicial e final; os horarios de inicio e término da prestacéo do servico; finalidade
do servigo; nome e assinatura do servidor/usuario transportado, bem como o valor total da corrida,

sendo que o desconto sera computado no valor total da nota fiscal/fatura apurado mensalmente.

5.1.21 A CONTRATADA encaminhara a CONTRATANTE a primeira via do voucher, junto a nota

fiscal de pagamento, apresentada mensalmente.

5.1.22 A CONTRATANTE nao sera responsabilizada, em nenhuma hipotese, pelas infracbes de
transito cometidas pelos taxistas e nem pelos danos de qualquer ordem (colisbes,

atropelamentos, roubo e etc.) que, porventura, possam ocorrer.
5.2 REQUISITOS DO CRITERIO DO JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS:

5.2.1 Para a apresentacdo da proposta de precos, o Conselho levara em consideracao a
pesquisa de precos de mercado, sobre o valor faturado: MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO
SOBRE O VALOR FATURADO (TAXIMETRO).

5.2.2 Os pregos praticados (tarifa do quildmetro percorrido na bandeira I; tarifa) ndo poderao ser
superiores aos valores maximos das tarifas vigentes, conforme regulamentacgao propria de cada

municipio.

5.2.3 O custo do servico sera aquele compreendido entre o embarque e o desembarque do
usuario, apurado de acordo com o valor exibido no taximetro, devendo o mesmo ser preenchido

na requisicao.

5.2.4 Sobre o valor total da fatura relativo aos servigos prestados, incidird o percentual de
desconto correspondente, conforme item 4.1, sobre o valor das tarifas oficiais vigentes a época

da prestagao dos servigos.

6. INFORMACOES RELEVANTES PARA DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

L Conselho Regional de Servigco Social — CRESS da18? Regido/Se
J CRESS Rua Dom José Thomaz, 683, CEP 49.015.090, Bairro Sao José, Aracaju/SE
R iy %I Telefone: (79) 3214 3487 (WhatsApp) — 3025 1132 (Tesouraria) - E-mail: cress-se@cress-

se.org.br - site:www.cress-se.org.br


http://www.cress-se.org.br/

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL — CRESS DA 182 REGIAO/SE
AUTARQUIA PUBLICA FEDERAL

6.1 A demanda e quantitativo dos servicos a ser contratado foram estipulados pela Diretoria
Executiva do CRESS/SE, tem como base as necessidades da Instituicdo, eficiéncia
administrativa no transporte de funcionarios, terceirizados e parceiros a servigco do Conselho.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as

clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

7.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a

autoridade competente para as providéncias cabiveis;

7.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da

execucao dos servigcos, fixando prazo para a sua corregao;

7.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condigcbes

estabelecidas no Edital e seus anexos;

7.5 Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela

contratada.
8. OBRIGAQC)ES DA CONTRATADA

8.1 Prestar os servigos objeto da presente contratagdo, conforme estabelecido neste Termo de
Referéncia, no Edital de Licitagdo e na Minuta do Contrato, obedecendo a legislagéo pertinente,

em especial o Regulamento municipal de Transito vigente;

8.2 Realizar todos os atendimentos com veiculos: (i) em bom estado de conservagéo, limpeza e

higiene; (ii) com ar condicionado em perfeito funcionamento.

8.3 Conferir todos os parametros e elementos que subsidiardo os servigos, correndo por sua

exclusiva responsabilidade a constatacdo e checagem dos mesmos;

8.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com
os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos

devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.5 Comunicar o Conselho imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade verificada na
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execugcao dos servigos e prestar, com a devida antecedéncia, os esclarecimentos

necessarios;

8.6 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere

responsabilidade a Contratante;

8.7 Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamacoes

sobre seus servigos, nos prazos estipulados pelo Conselho;

8.9 Iniciar a prestagao/execucao dos servigos em seguida a assinatura do Contrato de Prestagao

de Servigos;

8.10 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

8.11 Fornecer ao Conselho uma cépia do Ato que estabelece as tarifas taximétricas no Municipio

de Aracaju e atualiza-las sempre que houver alteracdes por parte do érgéo regulador competente;

8.12 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo
seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 107 da lei 14.133/2021.

8.13 Realizar o servigo de taxi obedecendo fielmente a legislagdo pertinente, em especial o
Cddigo de Transito Brasileiro — CTB, as normas do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN,

no que couber, e ainda a Legislagdo Municipal que trata da permissao dos servigos de taxi;

8.14 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes e suas consequéncias, respondendo pelos
danos causados diretamente ao Conselho, o veiculo, ao motorista, a passageiros e ou a
terceiros, provocados por agao ou omissao da CONTRATADA quando da prestagao dos servigos
ora contratados, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo exercida pelo
Conselho; e, ainda, nao cabendo o Conselho, em nenhuma hipétese, responsabilidade por danos

diretos, indiretos ou lucros cessantes decorrentes;

8.15 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados
e prepostos, quando nas dependéncias do Conselho, ou em qualquer outro local onde esteja

prestando os servigos objeto desta licitagdo, devendo adotar as providéncias que, a respeito, exigir
a legislagao em vigor;
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8.16 A responsabilidade civil por danos decorrentes da utilizacdo dos veiculos devera ser
integralmente da contratada e permissionarios associados, vedada a cobranga de qualquer valor

ao contratante;

8.17 Arcar com as despesas de uniformes, salarios, impostos, taxas, recolhimentos, combustivel,
pecas de reposi¢do, manutengao do veiculo, encargos trabalhistas e previdenciarios e quaisquer

outros decorrentes da execugao do objeto do contrato a ser firmado;

8.18 Aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, o acréscimo que se fizer necessario na
prestacdo dos servigos contratados em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato;

8.19 Dispor de uma frota de veiculos que atenda a demanda do Conselho dentro do prazo

maximo estabelecido no item 5.1.5;

8.20 Implantar, de modo adequado, a supervisao permanente dos servicos, de modo a obter uma

operacgao correta e eficaz.

8.21 Manter durante toda a vigéncia do contrato o percentual referente ao desconto ofertado.

9 DAHABILITACAO

9.1 RELATIVA HABILITACAO JURIDICA

9.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de Sociedades Comerciais, deverdo apresentar devidamente registrados no Orgéo de Registro do

Comércio local de sua sede os respectivos Contratos Sociais e todas as suas

alteragdes subsequentes ou o respectivo instrumento de Consolidagcao Contratual em vigor, com

as posteriores alteracdes, se houver;

9.1.2 As participantes, em se tratando de Sociedades Civis, deverdo apresentar os seus
respectivos Atos Constitutivos e todas as alteragbes subsequentes em vigor, devidamente

inscritos no Cartério de Registro Civil, acompanhados de prova da diretoria em exercicio;

9.1.3 As participantes, em se tratando de Sociedades por Agbes, deverdo apresentar as
publicagbes nos Diarios Oficiais dos seus respectivos Estatutos Sociais em vigor, acompanhados

dos documentos de eleigdo de seus administradores.
9.1.4 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis;
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9.1.5 Para as sociedades empresarias ou empresas individuais de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus

administradores;

9.1.6 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da

autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.1.7 CPF e RG do administrador.

9.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

9.2.1 Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) emitido pela Secretaria

da Receita Federal,;

9.2.2 Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, relativos aos Tributos federal, inclusive
contribuicbes previdenciarias, tanto no admbito Federal quanto no ambito d procuradoria da

Fazenda Nacional.
9.2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (relativa ao ICMS),
9.2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada,

9.2.5 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS: Certidao

de Regularidade de Situagéo - CRF, emitida pela Caixa Econémica Federal;

9.2.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho.

9.3 DA CAPACIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA

9.3.1 Certidao Negativa de feitos sobre faléncia, recuperagao judicial ou recuperagao extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante; caso reste declarado que ficam excluidos os
processos no ambito do processo judicial eletrénico-PJE, a licitante necessariamente também
precisa apresentar a certidao de distribuicdo PJE faléncia, recuperagéao judicial ou recuperagao

extrajudicial,

9.3.1.1 a certidao, referida na alinea anterior, que nao estiver mencionando explicitamente o prazo

de validade, somente sera aceita com o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua
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emissao.

9.4 DA CAPACIDADE TECNICA

9.4.1 Comprovacgao de aptidao para desempenho da atividade pertinente ao objeto licitado e
compativel em caracteristicas com o objeto da licitacéo, através de apresentacédo de Pelo menos
um Atestado de Capacidade Técnica da Licitante, emitido por entidade da Administracdo Federal,
Estadual ou Municipal, direta ou indireta, e/ou empresa privada que comprove, de maneira
satisfatéria aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,

quantidades e prazos com o objeto da presente licitagao.

10. DAS DECLARACOES

10.1.1 Declaracao de que cumprira durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva
de cargos previstos em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015. 12.19. Guardar sigilo sobre

todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.2 Declaragdo de que ndo possui vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagéo ou na gestéo do contrato, ou
que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau;

10.1.3 Declaragédo que a licitante tem conhecimento e atende a todas as exigéncias de habilitacdo
e especificacbes técnicas previstas neste termo, e que os documentos anexados eletronicamente

ou apresentados para digitalizagao, sao fiéis aos originais e validos para todos os efeitos legais;

10.1.4 Declaragado de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de

ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
11. DA SUBCONTRATACAO
11.1. Nao sera admitida a subcontratagao total ou parcial do objeto do contrato.
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12. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

12.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao
exigidos na licitacao original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢bes do contrato; nao
haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a

continuidade do contrato.

13. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

13.1 O acompanhamento e a fiscalizagao da execucéo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacado dos servicos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
14.133/2021, e do art. 6° do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018.

13.2 O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o

acompanhamento e controle da execu¢ao dos servigos e do contrato.

13.3 A verificagao da adequacéao da prestacao do servico devera ser realizada com base nos

critérios previstos neste Termo de Referéncia.

13.4 A execucgao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuragao dos aspectos mencionados na Instrugao

Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017, quando for o caso.

13.5 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagado contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no artigo 125
da Lei n® 14.133/2021.

13.6 A conformidade do material a ser utilizado na execugéo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de

acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta.

13.7 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,

adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme
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o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 117 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.8 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejara a aplicacao de sangdes administrativas, previstas no instrumento
convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigos 124 e 137 da Lei n°® 14.133/2021.

13.9 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em co-responsabilidade da Contratante ou de seus

agentes e prepostos, de conformidade com o art. 145 da Lei n® 14.133/2021.
14 DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Comete infragao administrativa nos termos da Lei n° 14.133/2021, e da Lei n° 10.520, de
2002, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitagdo: 12.1.1 inexecutar total ou

parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em decorréncia da contratagao;
14.1.2 ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;

14.1.3 fraudar na execucao do contrato;

14.1.4 comportar-se de modo inidéneo;

14.1.5 cometer fraude fiscal;

14.1.6 n&o mantiver a proposta.

14.2 A contratada que cometer qualquer das infragbes discriminadas no subitem acima ficara

sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

14.2.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que n&o acarretarem

prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

14.2.2 Moratdria de até 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da

contratagdo, até o limite de 15 (quinze) dias;
14.2.2.1 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.
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14.2.3 Compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de

inexecucao total do objeto;

14.2.3.1 No caso de inexecucgao parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do

subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigagao inadimplida;

14.2.4 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o CONSELHO REGIONAL DE
SERVICO SOCIAL 182 REGIAO, pelo prazo de até dois anos;

14.2.5 Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica Federal e

descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

14.2.6 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre

que a CONTRATADA ressarcir a Administracao pelos prejuizos causados;

14.3 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, | e lll da Lei n°® 14.133/2021, a

Contratada que:

14.3.1 tenham sofrido condenacdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no

recolhimento de tributos;

14.3.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo; 12.3.3 demonstre

nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

14.4 A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei
n® 14.133/2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

14.5 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,

observado o principio da proporcionalidade.

14.6 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

15 DA FORMALIZAGAO E VIGENCIA DO CONTRATO

15.1 A execugao dos servigos sera formalizada por Contrato Administrativo, estabelecendo

em suas clausulas todas as condigdes, obrigacdes e responsabilidades entre as partes, em
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conformidade com o procedimento de contratacdo, Termo de Referéncia, e da Proposta de
Precos da empresa considerada vencedora. O periodo de vigéncia do contrato tera inicio a partir
da data de sua assinatura por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos casos previstos em
Lei.

16.DA FISCALIZACAO

16.1 A fiscalizacao /recebimento do objeto sera exercida por funcionaria designada através de
portaria.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos,
nos termos abaixo.

17.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentagdo comprobatoria do cumprimento da obrigacédo contratual;

17.3 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o
servidor responsavel devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste
da execucédo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.3.1 Realizar a analise da documentagdo apresentada e, caso haja irregularidades que
impegam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

17.3.2 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera realizado no prazo de até 15 (quinze) dias uteis contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, através de depdsito em conta corrente e/ou boleto bancario,
vinculado ao CNPJ do fornecedor, condicionado a entrega do produto/execuc¢ao do servigo,
devidamente atestado e aprovado pela Contratante.

18.2 Nos precos ofertados na proposta ja estao inclusos todos os custos e despesas decorrentes
de transportes, seguros, impostos, taxas de qualquer natureza e outros quaisquer que, direta ou
indiretamente impliquem ou venham implicar no fiel cumprimento deste instrumento.

18.3 O pagamento sera efetuado mediante emissédo de nota fiscal, devidamente atestada por
setor competente, de acordo com os servigos prestados, devendo vir acompanhadas das

certiddes fiscais e trabalhistas.

18.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
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acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacéao
mencionada no art. 68 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

18.4.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do fornecedor contratado,
deverao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de 26
de abril de 2018.

18.5 Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da
IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

19.1 As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orgamento do CRESS/SE.

19.2 A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagio:

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

6.2.2.1.1.01.04.04.009 - Servicos de Transporte —

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 Para eventuais esclarecimentos, o licitante podera solicitar através do email:
licitacao@cress-se.org.br.
Aracaju, 16 de Junho de 2026

APROVO este Termo de Referéncia e CONCORDO com a justificativa declaragbes exaradas

neste termo, tendo-o como motivado.

AUTORIZO a abertura do processo licitatério para o objeto deste termo de referéncia.

Assinado de forma digital por

KAREN LICIA SANTANA  KAREN LICIA SANTANA DE

DE OLIVEIRA:80338178520
OLIVEIRA:80338178520 Dados: 2026.06.16 09:31:15
-03'00'

Karen Licia Santana de Oliveira
Conselheira Presidente
CRESS DA 182 REGIAO — SERGIPE
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ANEXO |
DISPENSA ELETRONICO 05/2026

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

Razao Social:

Endereco:
CNPJ: Tel.: ()
Contato: E-mail:

Responsavel pela Proposta:

Validade da proposta:

Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos de transporte de taxi na Capital,
grande Aracaju e Intermunicipal no Estado de Sergipe, com a finalidade de execucao de servigos
do Conselho Regional de Servigo Social da 182 Regidao/Sergipe

PROPOSTA
QUANT | UND DESCRICAO VL VL
UNIT TOTAL
R$

600 QTD | CORRIDAS BANDEREIRA INICIAL

900 KM VALOR DO KM RODADO BANDEIRA 1

2300 KM VALOR DO KM RODADO INTEMUNICIPAL
30 HORAS | HORA PARADA ARACAJU E GRANDE

ARACAJU

40 HORAS | HORA PARADA EM VIAGENS

INTERMUNICIPAIS

Total

Valor Total global R$

NOTAS:

1)Todas informagdes contidas nessa proposta atendem aos requisitos do termo de referéncia e edital;
2) Declaro serem verdadeiras todas as informagdes descritas nesta proposta, € que a menos de
ocorréncia de forga maior serdo mantidos os termos aqui presentes durante toda a vigéncia do contrato.

3) Validade da proposta 90 dias

Aracaju/Se, de de 2026.

PROPONENTE
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